
Отчет
О выполнении муниципального задания МКУДО«ДДТ» г Нолинска за 2015

год

Дополнительное образование на сегодняшний день является одной из
значимых инфраструктур образования и становления социально значимого
человека
О значимости дополнительного образования свидетельствует и тот факт, что
в период с 2013 по 2015 гг правительство РФ, министерство образования РФ
утвердило к реализации такие нормативные документы как:
– Концепция развития дополнительного образования детей и План
мероприятий на 2015 0 2010 годы по реализации Концепции развития
дополнительного образования детей. Распоряжение Правительства
Российской Федерации от 04.09 2014 г № 1726-р
Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы,
утвержденная УказомПрезидента РФ от 01.06.2012 г № 761
Государственная Программа Российской Федерации «Развитие образования
на 2013-2020 годы» , утверждена Распоряжением Правительства РФ от
22.11.2012 г № 2148-р
-проект Федеральной целевой программы «Развитие дополнительного
образования детей в Российской Федерации до 2020 года»
Письмо Министерства образования и науки РФ от 11.06.2015 г «О
направлении рекомендаций о недопустимости свертывания системы
организация дополнительного образования детей»
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным общеобразовательным программам, утвержден Приказом
Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 г № 1008
Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан
Российской Федерации на 2016 – 2020 годы», утвержденная Постановлением
Правительства Российской Федерации 0т 30.12.2015 г № 1493
Кроме того, в реализуемых национальных проектах отведено достойное

место и ДО: на Гранты могут номинироваться и УДО, и руководители УДО, и
педагоги, и талантливая молодежь

Реализуя социальный заказ государства на развитие системы
дополнительного образования, и учитывая современные потребности детей,
родителей и общественности, педагогический коллектив МКУДО «ДДТ» г.
Нолинска определил
миссию учреждения как реализацию государственной политики в области
образования, обеспечение доступного качественного дополнительного
образования для детей. через решение задач:
внедрение в образовательный процесс современных эффективных
технологий;
- выполнение социального заказа на удовлетворение потребностей



обучающихся в организации содержательного досуга;
- развитие компетенций в конкретном виде детского творчества;
- обеспечение индивидуального темпа продвижения по образовательному
маршруту для любого уровня интеллектуального развития детей;
- воспитание здорового образа жизни;
- побуждение к достижению общественно значимого результата
-формирование гражданственности и патриотизма на основе принятия
обучающимися национальных духовных и нравственных ценностей;
- воспитание веры в Россию, чувство личной ответственности за Отечество
перед будущими поколениями , готовности молодых россиян солидарно
противостоять глобальным вызовам современной эпохи;

Сегодня педагогические возможности и особенности Дома детского
творчества как микрофактора социализации таковы –
это создание комплекса возможностей для формирования контингента
обучающихся, основываясь на принципе добровольности при выборе
направленности обучения, обучающей программы, педагога и возможности
менять их.
То есть, абсолютно исключен момент обязательности, навязывания и
принуждения.
Учреждения дополнительного образования детей дают возможность
реализации вариативного образования, предполагающего
свободный выбор ребенком творческого объединения из широкого спектра
видов деятельности, удовлетворяющего самые разнообразные склонности и
потребности ребенка;
формирования его собственных представлений об окружающем мире;
развития познавательных способностей и познавательной мотивации.
Отсутствие давления и принуждения, свобода выбора направления обучения,
равные стартовые возможности , творчество в различных его проявлениях
делает дополнительное образование детей привлекательным для любого
ребенка и в любом возрасте – и в шесть лет, и в семнадцать.

Сведения о выполнении муниципального задания
В 2015 учебном году Дому детского творчества для обеспечения
функционирования учредителем – администрацией Нолинского района ,
выделено
плановых ассигнований в 2015году - 2 747 ,0 тыс. руб.
Кассовое исполнение 2 597 000
Коммунальные услуги оплачены за 11,5 месяцев.
Заработная плата выплачена за 11,8 месяцев.

Значительной долей средств, выделенных районным бюджетом,
являются ассигнования на оплату труда и начисления на оплату труда, они
составляет в среднем около 90%. Сумма равна 1 951,200

В 2016 г – 1 947,00 руб. В 2015 году средняя заработная плата
составила 10463 руб.



Дефицит финансовых ресурсов учреждения частично восполняется
внебюджетными средствами. Основой их поступления являются
добровольные пожертвования физических лиц, которые целиком
расходуются на пополнение и обновление материально-технической базы,
обеспечение безопасных условий труда и обучения.
Сведения о выполнении муниципального задания на оказание
муниципальных услуг
А теперь о выполнении муниципального задания в 2015 году.
В 2015 году дополнительное образование осуществлялось в соответствии с
муниципальным заданием, утвержденным
приказом МКУОО от 26.12.2014 г № 147-ш «Об утверждении объема
муниципального задания на оказание бюджетных муниципальных услуг на
2015 год, а также показателям качества, утвержденным
- приказом МКУОО от 29.12.2014 г 3 149-ш «Об установлении показателей,
характеризующих качество муниципальных услуг, на 2015 год»,
-учебным планом,
-годовым календарным учебным графиком и
-расписанием занятий.
Потребители муниципальных услуг:
Обучающиеся в возрасте от 5 до 18 лет.
Показатели объёма муниципальной услуги
Муниципальная
услуга

Получатель
муниципальной
услуги

2015 год
план

2015 год
На
01.01.2015

На
31.12.2015

Дополнительное
образование

Обучающиеся 395 чел. 392 чел. 448 чел.

Показатель по муниципальному заданию составляет 395 человек,
фактический показатель на 31.12.2015 г. равен – 448

В 2015 году Муниципальным заданием, с учетом социального заказа,
установлено, что в Доме детского творчества в 2015 году должны быть
созданы условия для получения дополнительного образования в возрасте от
5 до 18 лет для 395 обучающихся .
Возрастной состав обучающихся

Анализ качественного состава обучающихся за 2015 год показал, что
больший процент контингента составляют обучающиеся среднего и
младшего школьного возраста.
И, конечно, нельзя не отметить тот факт, что число учащихся среднего и
старшего школьного возраста очень маленькое. Всего – 14 %. Это
обусловлено занятием детей в две смены, отсутствием программ
технической направленности, устаревшей материальной базой, что в свою
очередь вызвано снижением запроса потребителей на предлагаемые



дополнительные программы.
Количественный анализ состава обучающихся

Дошкольник
и

Младший
школьный
возраст

Средний
школьный
возраст

Старший школьный
возраст, студенты

68/16% 197/44% 118/26 65/14%

Показатели качества процесса предоставления муниципальной услуги:
-уровень посещаемости
- степень освоения дополнительных образовательных программ
-доля от общего контингента обучающихся участников мероприятий
различного уровня

Уровень посещаемости
Комплектование объединений в соответствии с Уставом производилось по 4

направленностям, 34 учебные группы
-художественная -
Физкультурно-спортивная –
-социально-педагогическая-
-туристско-краеведческая-
средняя посещаемость/наполняемость составила 95 %
Плановый показатель 85%

№
п/
п

Наименование муниципальной
услуги

Наименование показателя
услуги

Единица
измерения

Фактическое
значение

показателя
1. Реализация дополнительных

образовательных программ
физкультурно-спортивной
направленности

Количество обучающихся
по программам
физкуль-турно-спортивной
направленности

чел. 45/10%

2. Реализация дополнительных
образовательных программ
художественной

Количество обучающихся
по программам художест-
венной

чел. 250/56%

3. Реализация дополнительных
образовательных программ
туристско-краеведческой
направленности

Количество обучающихся
по программам туристско-
краеведческой
направлен-ности

чел. 16/4%

4. Реализация дополнительных
образовательных программ
социально-педагогической
направленности

Количество обучающихся
по программам социально-
педагогической
направлен-ности

чел. 65/30%

Результатом оказания муниципальной услуги является освоение
обучающимися в полном (или определённом) объёме выбранной
дополнительной общеобразовательной программы и приобретение знаний,
навыков и компетенций в выбранной сфере интересов.
Степень освоения дополнительных общеобразовательных программ



уровень
I полугодие 2015 г (31.05.2015 г )

Кол-во детей %
высокий 248 60
средний 156 38
низкий 12 2
Полнота освоения программ составил 100 %, Плановый показатель – 100%
Образовательные программы реализованы в полном объеме. (98%
выполнены на оптимальном уровне , 2% на допустимом уровне).
Доля от общего контингента обучающихся участников мероприятий

различного уровня
Оценка результативности образовательного процесса, уровня

подготовки обучающихся проводится и по итогам их участия в
соревнованиях, конкурсах, смотрах, выставках, фестивалях, конференциях,
слётах и с использованием
По итогам 2015 года 346 чел и 77 % обучающихся приняли участие в
различных конкурсах, соревнованиях различного уровня. Плановый
показатель 45%
Плановый показатель в 2015 г Фактический показатель в 2015 г

45% 77%

И_138____ чел,_, что составляет 40% от общего количества обучающихся,
принявших участие в мероприятиях различного уровня получили призовые
места и награды:

Уровень участия Количество призеров, лауреатов и
дипломантов

Муниципальный 65
Региональный 33
Всероссийский 36
Международный 4
Всего призеров 138 чел.

(40 % от числа
участников)

Организация содержательного досуга и занятости обучающихся.
Кроме предоставления дополнительного образования, Дом детского

творчества организует и проводит социально-значимые и культурно-
массовые мероприятия с детьми на уровне учреждения (, соревнования,
выставки, акции, праздники и другие мероприятия по профилю своей
деятельности и направленности программ дополнительного образования).

Традиционные мероприятия культурно-массовой работы Дома детского
творчества:



 ежегодные праздники (Праздник начала учебного года, , День матери,
Новый год, Дни открытых дверей, вечера, фестивали, конкурсы,
выставки детского творчества, игровые и развлекательные программы;

 городские и районные праздники;
 дни именинника
 совместные праздники с родителями;
 акции;
 итоговые концерты и мероприятия.
Дом детского творчества активно поддерживает и развивает отношения

социального партнёрства не только с образовательными учреждениями, но и
со структурами и организациями других ведомств, занимающимися
проблемами детей (ОГИБДД, РОВД, КДН, ВДПО, ОДМ , Центром
социальной помощи семье и детям, центром занятости населения и др.),
проводит с ними совместные мероприятия для обучающихся района.
(ФОТО)

Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг (работ)
- жалоб за отчетный период не поступало, что соответствует показателю

в муниципальном задании.
Укомплектованностьштатными педагогическими работниками:

Учреждение обеспечено педагогическими кадрами, административным,
учебно-вспомогательным и обслуживающим персоналом в соответствии со
штатным расписанием. Специалисты имеют соответствующее образование,
квалификацию, профессиональную подготовку, обладают знаниями и
опытом, необходимыми для выполнения возложенных на них обязанностей,
определёнными требованиями, предъявляемыми к данной должности.

наименование должности количество
ставок

методист 2
педагог-организатор 1
социальный педагог 1
педагог дополнительного образования 9,5

13,5

По стажу работы
По стажу работы Количество чел. %

Стаж работы до 5 лет 6 43
от 5 до 10 лет 3 21
больше 10 лет 5 36

Доля педагогов, имеющих высшую, первую квалификационные
категории и соответствие занимаемой должности – 57%

Категория Количество чел. %
высшая 2 14
первая 1 7

соответствие должности 5 36
итого 57



Показатель не высокий. Причина в том, что за 2014 -2015 годы приняты
на работу молодые специалисты не имеющих стажа работы. Процент
молодых специалистов равен 43%. А молодежи до 35 лет – 10 человек, что
составляет 71%
Выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности составляет

 Финансирование деятельности ДДТ в течение нескольких лет является
не стабильным, и не позволяет обеспечивать не только
образовательную, но и хозяйственную деятельность.

ЛБО – 2 747 000,00
Кассовое исполнение 2 597 000
Коммунальные услуги оплачены за 11,5 месяцев.
Заработная плата выплачена за 11,8 месяцев
Предлагаю на слайде посмотреть долю привлеченных внебюджетных средств
относительно финансирования из бюджета.

221 225 226 290 310 340
бюджетные
средства

20 000 10 000 30 000 2 000
150 000

0 7 800

внебюджетные
средства

2 500 27 000 20 310 5000 62 600

оплачены счета 8 000 5 950 5000
В таблице указаны финансовые средства, выделенные из муниципального
бюджета и финансовые средства, привлеченные за счет добровольных
пожертвований физических и юридических лиц.

Остановлюсь на внебюджетных средствах. Они складывались из средств,
перечисленных Дому детского творчества на создание условий для
реализации дополнительных образовательных услуг: израсходованы на:
221- доплата за услуги связи
225 – 27 000 – (7400 – огнезащитная обработка деревянных конструкций
чердачных перекрытий, 14932 – монтаж речевой системы оповещения о
пожаре,1648- перезарядка огнетушителей, 470, технический осмотр
автомобиля, 1435- испытание по контролю качества огнезащитной обработки
деревянных конструкций чердачных перекрытий, 1120 – заправка
картриджа).
226- - 20 310 - (проведение СОУТ 18310, предрейсовый осмотр автомобиля –
2000,
340 – 62 600 – средства ушли на приобретение материалов для организации
образовательного процесса в детских объединениях (канцтовары, чернила
для принтера, моющие и дезинфицирующие средства, СИЗ, подарки
обучающимся, бензин для автомобиля)

По ст. 226 – 8000 – оплачен счет» по договору пожертвования - за
измерение сопротивления изоляции проводов, кабелей,
электрооборудования. Причина – подходили сроки замеров и сроки проверки
Государственной инспекцией труда в Кировской области и не было времени



ждать решения районной Думы.
4075 – страхование автомобиля
290- 1200 – оплачена по договору пожертвования услуга нотариуса по
регистрации Устава новой редакции
310 – 5000, передан по договору пожертвования – цветной принтер.
5000 рублей – оплачен счет за циркуляционный насос к системе отопления
по договору пожертвования
Всего привлечено внебюджетных средств – 135 685 рублей.
Это кроме того товара, который был предоставлен для проведения турслета и
поездки команды Нолинского района на областные туристские соревнования.
Материально-техническое обеспечение в целом позволяет реализовать
образовательные программы дополнительного образования.
Привлечение спонсорских средств в 2015 году в сравнении с 2014 г

2014 год КБК сумма
310 триммер, спальник 1,
принтер, фотоаппарат, турист.
Карабины – 8 шт. тренажер для
бокса

36307,00

340, пиломатериал для беседки,
краска, веревка туристическая,
туристические коврики 4 шт.,
ограждение для клумб

56690,00

92 907,00
2015 год 310 принтер цветной 5000,00

5 000,00
Однако, износ оборудования составляет более 70%, что существенно
затрудняет создание условий для качественного предоставления
дополнительных образовательных услуг, о чем показал опрос родителей
обучающихся. Требуется обновление компьютеров – мониторы были нам
переданы из организаций, которые меняли их у себя на более современные.
ВПК - Форма требует замены,

Безопасность образовательного процесса
Наличие в отчетном периоде замечаний к качеству муниципальной

услуги (работы) со стороны организаций, осуществляющих контроль за
деятельность образовательных организаций .

- Проведена проверка Отделом надзорной деятельности
Нолинского района:
Контроль за исполнением ранее выданного предписания, срок которого
истек 01.02.2015 г . а именно
Установлено 1 нарушение (отсутствие второго эвакуационного выхода со

второго этажа), оформлен протокол.
В феврале 2015 года ООО «Независимая оценка рисков» МКУДО»ДДТ» был
заказан расчет индивидуального пожарного риска. Почему февраль – не
было средств в смете и нужно было решение дума по спонсорским деньгам,



чтобы оплатить расчет.
По итогам проверки в этом году расчеты были приняты во внимание

пожарным инспектором.
Для устранения нарушения необходимо 450 тысяч рублей.

- Проведена проверка Государственной инспекцией труда в Кировской
области в августе месяце: «соблюдение трудового законодательства и иных
нормативных актов, содержащих нормы трудового права» проверялись
вопросы охраны труда и трудовое законодательство в вопросах оплаты труда.
По выявленным нарушениям составлены протоколы и назначены штрафы в
размере 213 тыс. руб. на юридическое лицо и 28 тыс. руб. В результате
судебных разбирательств штраф на юридическое лицо 51 тыс. рублей на
должностное– 3 тыс. руб.
Порядок информирования потенциальных потребителей
муниципальной услуги

Информирование потенциальных потребителей муниципальных услуг
осуществляется в соответствии с требованиями закона Российской
Федерации от 07.02.1992г. №2300-1 «О защите прав потребителей» пп 9,
пп10
Способы и частота информирования:
-электронная почта - по мере необходимости;
- электронное информирование с использованием информационно-
телекоммуникационных технологий – по мере необходимости, но не реже
чем раз в год;
- средства массовой информации ( газета МКУДО «ДДТ» 1раз квартал, газета
«Сельская новь», - по мере необходимости и возможности);
- рекламные баннеры на здании Дома детского творчества и на стендах
внутри здания, постоянные;
- рекламные объявления в образовательных учреждениях г Нолинска, в
организациях – постоянные, обновляются по мере необходимости;
- родительские собрания в образовательных учреждениях г. Нолинска -по
мере необходимости.
Сохраняющиеся проблемы:
проведение капитального ремонта крыши в учреждении (есть заключение
комиссии по осмотру и контролю за техническим состоянием жилых и
общественных зданий;
- ремонт потолков в трех кабинетах;
- ремонт отмостки и тротуаров вокруг здания;
-замена светильников по результатам СОУТ
оборудование лестницы для посещения Дома детского творчества детьми с
ограниченными возможностями здоровья;
-обновление имеющейся оргтехники и приобретение новой для занятий с
обучающими;
-монтаж локальной сети интернет;
-замена туристического оборудования;
-обновление экипировки для ВПК




