
Отчет о мероприятиях
Муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Дом 
детского творчества» г. Нолинска Кировской области по противодействию 
_________________коррупции за 2 полугодие 2025 года________________

Наименование
мероприятия

Дата и номер документа, дата 
проведенного мероприятия, 
количество чел.

Сведения об 
исполнении/неисполнении 

с указанием причины 
неисполнения

1. Наличие 
утвержденного плана 

противодействия 
коррупции на 2025- 
2026 учебный год, 
наличие Анализа 

исполнения Плана

План имеется от 05.09.2025г 
приказ 33/1-од

исполнено

2. Назначение лиц, 
ответственных за 

работу по 
противодействию 

коррупции,внесение 
соответствующих 

изменений в 
должностные 
инструкции 
работников

Ответственная Кудрявцева Д.А. 
должностная инструкция имеется 
Приказ от 04.09.2025 г .№32- од

исполнено

3.Наличие документа, 
подтверждающего 

повышение 
квалификации лица, 

ответственного в 
учреждении за 

организацию работы 
по противодействию 

коррупции по 
дополнительным 

профессиональным 
программам в сфере 

противодействия 
коррупции (с учетом 

срока действия -3 года)

Пислегина JI.A. -  удостоверение о 
повышение квалификации ООО 

«Центр повышения квалификации» 
г. Ижевск №190575 от 

30.09.2020г «Противодействие 
коррупции»

»

исполнено

4.Наличие локальных 
правовых актов (далее 

-  ЛПА) с сфере 
противодействия 

коррупции (принятых 
на основании 

модельных актов)

Положение об антикоррупционной 
политике Муниципального казенного 
учреждения дополнительного 
образования «Дом детского 
творчества» г. Нолинска Кировской 
области,
Кодекс этики и служебного поведения 
работников в Муниципальном 
казенном учреждении



дополнительного образования «Дом 
детского творчества» г. Нолинска 
Кировской области,

Порядок уведомления представителя 
нанимателя (работодателя) о фактах 
обращения в целях склонения 
работника к совершению
коррупционных правонарушений 
Положение о конфликте интересов в 
Муниципальном казенном
учреждении дополнительного
образования «Дом детского 
творчества» г. Нолинска Кировской 
области,

Положение о комиссии
Муниципального казенного
учреждения дополнительного
образования «Дом детского 
творчества» г. Нолинска Кировской 
области, по соблюдению требований к 
служебному поведению работников и 
урегулированию конфликта интересов 
Правила обмена подарками и знаками 
делового гостеприимства в МКУДО
«ддт»

Положение об оценке коррупционных 
рисков Муниципального казенного 
учреждения дополнительного
образования «Дом детского 
творчества» г. Нолинска Кировской 
области,
Программа противодействия
коррупции в Муниципальном 
казенном учреждении
дополнительного образования «Дом 
детского творчества» г. Нолинска 
Кировской области,
Положение об обработке 
персональных данных;
Положение о конфликте интересов 
в Муниципальном казенном 
учреждении дополнительного
образования «Дом детского 
творчества» г. Нолинска Кировской 
области,
Положение о комиссии по 
урегулированию конфликта 
интересов в Муниципальном 
казенном_______________ учреждении



дополнительного образования «Дом 
детского творчества» г. Нолинска 
Кировской области,

5. Размещение ЛПА на 
официальном сайте 

учреждения с 
указанием ссылки на 

страницу сайта)

https://nolinskddt.myl .ги/ исполнено

6. Поддержание 
актуальной 

информации по 
противодействию 

коррупции на 
официальных сайтах 

учреждений

По мере необходимости выполняется

7. Формирование 
отчета об исполнении 
плана мероприятий по 

противодействию 
коррупции за 2 
полугодие 2025, 

размещение его на 
официальном сайте 

учреждения (с 
ссылкой на страницу 

сайта)

https://nolinskddt.myl .ги/ исполнено

8. Проведение анализа 
результатов 

рассмотрения 
обращений 

правоохранительных, 
контрольных и 

надзорных органов по 
вопросам нарушения 
законодательства в 

области 
противодействия 

коррупции и 
выявленных 

нарушений в целях 
своевременного 

устранения причин и 
условий, 

способствующих их 
совершению

Обращений в 2025году не 
зарегистрировано

9. Рассмотрение 
вопросов исполнения 
законодательства о

Педагогический совет 
Учреждения от 15.12.2025г «Отчет 

о работе по привлечению

https://nolinskddt.myl
https://nolinskddt.myl


противодействии 
коррупции и 

мероприятий плана 
противодействия 

коррупции за 
полугодие 2025 года на 

заседаниях 
коллегиальных органов 

управления 
учреждений (наличие 
повесток заседаний, 

соответствующих 
протоколов)

добровольных пожертвований и 
спонсорских средств на развитие 

учреждения в 2025 году". 
Протокол педагогического совета 

Учреждения.

10. Анализ обращений 
граждан в ходе их 
рассмотрения на 
предмет наличия 

информации о 
признаках коррупции в 

учреждениях

Обращений граждан в 2025 году не 
было.

11. Обеспечение 
своевременности, 

полноты и качества 
принимаемых мер по 

представлениям 
прокурора об 

устранении нарушений 
законодательства за 
2,3,4 кварталы 2025 

года

Представление прокуратуры 
Нолинского района 

от 26.06. 2025 г № Исорг- 
20330019-341-25/-20330019 Об 

устранении нарушений 
федерального законодательства не 

выполнены, так как требуют 
дополнительных финансов. 

Представление прокуратуры от 
30.01.2025 г Прдп20330019-1-25/ 

20330019 об устранении 
нарушений федерального 

законодательств — устранены.

исполнено

12. Обеспечение 
своевременности, 

полноты и качества 
принимаемых мер по 

протестам и 
требованиям 

прокурора за 2 
полугодие 2025 года

Исполняется своевременно

13. Проведение 
служебных проверок в 
связи с поступившими 
обращениями граждан 

и организаций,

Обращений граждан в 2025 не 
было



содержащими 
информацию о 

признаках коррупции в 
учреждениях, в 

которые поступали 
указанные 

обращения за 2 
полугодие 2025 года

14. Недопущение 
составления 

неофициальной 
отчетности и 

использования 
поддельных 

документов за 2 
полугодие 2025 года

Отчетность сдается во время, 
использования поддельных 

документов за 2 полугодие 2025 
года не было.

15.Проведение 
обучающих семинаров 

с работниками 
учреждения во 2 

полугодии 2025 года, 
количество, тематика 

заседаний

1. Во 2 полугодии проведено:
- Общее собрание коллектива «Что 
нужно знать о коррупции и как ей 

противостоять»

16. Количество 
принятых во 2 

полугодии 2025 года 
работников и 

количество бесед 
антикоррупционной 

тематики, проведенных 
с вновь принятыми 

работниками

2 человек. Проведены беседы на 
тему «Что такое коррупция в 

образовательном учреждении и как 
не допустить ее проявления». 
Ознакомлены под подпись с 

Инструкцией по противодействию 
коррупции в МКУДО «ДДТ»

17.Количество 
заседаний комиссии по 

соблюдению 
требований к 
служебному 
поведению, 

проведенных во 
втором полугодии 2025 

года, тематика 
заседаний

Заседаний не было, уведомлений о 
возникновении личной 

заинтересованности, информации 
о несоблюдении работниками к 

служебному поведению в ДОУ не 
было.

18. Общее количество 
заседаний комиссии по 

соблюдению 
требований к 
служебному 
поведению,

Заседаний не было.



проведенных в 2025 
году

19. Количество 
заседаний комиссии по 

противодействию 
коррупции, 

проведенных во 2 
полугодии 2025 года, 
тематика заседаний

1 заседание.

- Отчет о выполнении плана 
работы по предупреждению 

коррупции в МКУДО «ДДТ» г. 
Нолинска

20. Количество 
трудоустроенных в 

учреждение во 2 
полугодии 2025 года 

бывших 
государственных и 

муниципальных 
служащих

нет

21.Количество 
уведомлений 
работников, 

поступивших во 2 
полугодии 2025 года, о 

склонении к 
совершению 

коррупционных 
правонарушений

Нет

22. Сведения о 
заполнении до 

01.12.2025 
работниками, чьи 

должности включены в 
Перечень должностей, 

замещение которых 
связано с 

коррупционными 
рисками, Декларации о 
конфликте интересов, 

количество человек

Декларации заполнены. 
Всего 14 человек

23. Наличие Профиля 
работника, 

участвующего в 
закупочной 

деятельности

не имеется

24.Наличие Профилей 
участников закупок, 

количество 
контрагентов/ 

количество профилей

не имеется



25. Наличие Отчета о Имеется.
реализации мер,

указанных в плане
мероприятий по

минимизации
коррупционных рисков
и плане (реестре) мер
при осуществлении

закупок

Пислегина JI.A.
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